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Plan kako da ih ostvaris je jos vazniji.
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Tvoje zelje su vazne.
Plan kako da ih ostvaris je jos vazniji.

Najnovijim reformama penzijsko invalidskog osiguranja (P1O),
zdravstvenog sistema i sistema visokog obrazovanja, svim
gradjanima drasti¢no su uskraéena odredjena prava koja su do
sada uZzivali bilo od strane drzave ili poslodavca.

Izmenama zakona iz 2009/10 godine, a posebno izmenama nacina
finansiranja zdravstvenog i PO fonda, gradjani Srbije od 2011. vise

prava na penziju u meri u kojoj su to do nedavno mogli.

Kao Sto je slucaj i u susednim drzavama, ali i drzavama EU, ni srpski
penzioni i zdravstveni sistemi nisu viSe u mogucénosti da prate
rastuce potrebe stanovnistva. Doprinosi koje svaki zaposleni
uplacuje od svoje bruto plate odavno nisu dovoljni da finansiraju sve
veli broj penzionera, kao i potrebe 7 miliona zdravstvenih
osiguranika.

Sa druge strane, ispostavilo se kao neodrzivo da drZava iz budZeta
dotira manjak novca koji je iz godine u godinu sve vedéi. Na taj nacin
samo kratkoro¢no kupujemo vreme, a dugoroc¢no u potpunosti
onemogucéavamo razvoj drustva i, na kraju krajeva, ulaganje u sistem
obrazovanja, otvaranje novih radnih mesta, izgradnju i odrzavanje
osnovne infrastrukture drzave.

U kratkoj brosuri koja se nalazi ispred vas nalaze se samo neki,

koje upozorava ne samo Ministarstvo finansija, vec¢ i Narodna Banka
Srbije u svojim publikacijama i kampanjama upuéenim gradjanima
Srbije.

Raspolagati sa informacijama na vreme znaci uciniti
izazove predvidivim. Mi to ¢inimo od 2006 godine, uz
saradnju i podrsku najuglednijih domacdih i

inostranih finansijskih institucija.

Koncepti za Zivot | Concepts for Life
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Zdravstvo

“Ako nemate sopstveni plan, uvek Cete biti deo

necijeg plana.”

Mi smo te planove nazvali koncepti.

Izaberite Vas koncept, za Vas Zivot.

Koncept Zdravstvo

Zastita prihoda

Radna sposobnost
Povrede

- trajne (invaliditet)
* privremene

e lom
e hirurske intervencije
e bolnicki dani

Bolesti
« trajna i privremena

radna nesposobnost

Kako ?

U proseku, svaki 2. gradjanin Srbije uplacuje
doprinose za zdravstveno osiguranje, sto
znaci da se 7 mil. zdravstvenih knjizica
finansira od doprinosa skoro 3.5 mil.
zaposlenih. Od ovih 7 mil., svake godine
zdravstvene usluge iskoristi, u proseku, 4.5
miliona gradjana, Sto ukupnu sumu
sakupljenu na osnovu doprinosa Cini
apsolutno nedovoljnom. Nastavak na 2. strani

Danas

Kada se rasporede doprinosi 1.8 miliona
zaposlenih na 4.5 miliona onih koji svake
godine iskoriste neku od zdravstvenih usluga,
za svakog od aktivnih korisnika, u proseku,
ostaje svega 270 evra da pokriju sve troskove
zdravstvenih usluga koje koriste. Da li je to
dovolino ?

Nastavak na 3. strani

Izazovi

33% osoba koji se trenutno zaposljava
bi¢e radno nesposobno pre svoje 60

godine.
Nastavak na 4. strani

Zastita izvora prihoda i zasnivanje rezervnog, viSenamenskog fonda,
osnovna su ideja koncepta Licnha sigurnost.
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Svaki od 4.5 miliona

Zdravstveni sistem Srbije e Lot
proseku 17 puta, Sto Cini 78
2010. miliona zdravstvenih usluga

Izvor: Republicki zavod za zdravstveno osiguranje Srbije (RZZO) godiénje!

Ukupan broj zdravstvenih osiguranika u Srbiji 7 mil. 7 o [Tl[[ =

Ukupan broj zaposlenih koju uplaé¢uju doprinose 3.5 mil. Svaki zaposleni gradjanin

Na jednog osiguranika koji placa doprinose dolaze 4 korisnika 1:2 Ciproseks godlsrrje gElaY
na osnovu doprinosa za

Broj aktivnih korisnika zdr. usluga na godidnjem nivou 4.5 zdravstvo

mil. (7 (* /r\ \

Prosecan iznos raspolozZivog novca po aktivnom korisniku 270 €

Iz dZzepova pacijenata
377 € S

Minimalni neophodni iznos za svakog aktiv. korisnika ] .
finansira ostatak do

Doprinosi za zdravstvo po zaposlenom iznose (od bruto plate) 12.3 % — —

o 717/
> 83

Bizmarkov model zdravstvenog osiguranja:
Sistem medjugeneracijske solidarnosti

U zemljama Evrope najzastupljenija su dva modela: Bizmarkov model socijalnog
zdravstvenog osiguranja i BeveridZev model nacionalne zdravstvene zastite. Bizmarkov model
poti¢e iz Nemacke, od Nemackog kancelara Otto von Bismarck koji je 1883. godine bio autor ideje
obaveznog socijalnog zdravstvenog osiguranja. Za ovaj model je karakteristicno da se temelji na principu
neprofitnosti i solidarnosti medju svim osiguranim licima i njihovom organizovanju u posebnim organizacijama
(agencijama, fondovima, zavodima, bolnickim kasama), koje im obezbedjuju ostvarivanje prava na zdravstvenu
zasStitu. Sredstva se skupljaju u kasu placanjem odgovarajucih doprinosa od strane poslodavca i zaposlenog. Obic¢no
je doprinos izraZzen u procentima, tako da osiguranici sa manjom vrednos$c¢u zarade, manje i izdvajaju u zajednicki
fond. Od skupljenih sredstava, osiguravajucée organizacije (fondovi, agencije, zavodi) sklapaju ugovore sa davaocima
usluga i tako omogucéavaju osiguranim licima koriséenje zdravstvenih usluga. Ono sto je znacajno istaci jeste da se
zdravstveni doprinosi uplacuju prema mogucnostima (zavisno od zarade), a zdravstvena zastita se koristi prema
potrebama. Najvedi broj kontinentalnih zemalja Evrope ima upravo Bizmarkov model osiguranja (Srbija, Austrija,
Belgija, Ceska, Francuska, Holandija, Nemacka, Slovenija, Svajcarska) ali i neke zemlje sveta (npr. Japan). Osnovni
nedostaci ovog modela su: teska kontrola ulozenih novcanih sredstava i zahtevna administracija.
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12.000 dinara je maksimalni doprinosa jednog coveka za | PO 1.600 ZAPOSLENIH RADI
mesecni iznos koji osiguranik moze njegovih narednih 8 godina Zivota. ZA 1 PACIJENTA !

uplati za doprinos za zdravstveno : Legenje samo jednog pacijenta
osiguranje, Sto je 150.000 dinara

ponekad kosta vise nego Sto 1.600
godisSnje.

prosecnih osiguranika godisnje
. izdvoji za zdravstvo. Tako je prosle

1 oboleli pacijent od hemofilije :
: godine VMA za lecCenje pacijenta sa

kome treba operacija, na samo

e dhte A EReTT oot . te$kom bole$¢u RZZO fakturisala

maksimalni iznos uplacenih 440.000 evra!
e 2 4
' % A7 A 70% - 30%
\ ! : Od celokupnog novca koji se slije u Republicki fond za
zdravstvenu zastitu (RZZO), oko 70% se izdvaja za
finansiranje plata 104.000 zaposlenih u zdravstvu i
1 1 rad zdravstvenih ustanova, dok se ostatak od 30%
koristi za finansiranje lekova, bolovanja,
| miliona bolnigkih pomagala...itd. Svakog dana u bolnicama lezZi
{ ‘ dana se u Srbiji 30.000 pacijenata. Prosecno leze 14 dana. To je
Tt godisnje 11 miliona bolni¢kih dana godisnje.
'L' iskoristi
e / 85.9 MILIONA KUTIA LEKOVA
& )
izdato je tokom prosle godine, prepisanih na 55 miliona
) recepata. Potrosnja lekova u Srbiji svake godine se poveca od
- : 5% - 10%. U 2009. godini je izdato ¢ak pet miliona kutija
n \ lekova vise nego u prethodnoj godini. Strucnjaci tvrde da je
4 \
.‘. / to zato Sto smo kao nacija sve stariji i bolesniji.
)
NAJTRAZENLJI MEDIKAMENTI 3
KARDIOVASKULARNE BOLESTI METABOLIZMA 250.000 recepata se dnevno prepise u Srbiji
:omIl - "’,"* " i 400.000 kutija lekova se svakog dana podigne
0,2 =as] Suhjo osovo
iy souesn nervios 35 miliona ljudi je podiglo lekove u 2009.
" taswspony 12 recepata je proseéno prepisano svakom pacijentu
. = f”;,’r 17 kutija lekova prosecno podigne jedan pacijent
: BOLEST) HERVEIS 3,2 evra je prosecna cena leka
e SISTEMA (05TALY) 55 evra je prosecan tro3ak za lekove srpskog pacijenta

236 mihione kutijo lekovo

kutine kkove
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lzazovi

Na 2.
mestu

u Evropi !

Bolesti srca i

krvnih sudova

najceséi su
uzrok smrti u

Srbiji. Prema

statistici, Srbi su u Evropi
odmah iza Rusa po
procentu obolelih od
kardovaskularnih bolesti,
pri ¢emu oboljevaju sve
mladi ljudi. Ranije je
prosecna starost obolelih
bila oko 60 godina. Sada
se ta granica spustila na
40 godina, ali se infarkt
moZze javiti i kod mladih
od svega 20 - 30 godina.

4

o

Najcesci razlozi
odsustvovanja sa posla

Trudnoca

17.098
Problemi sa P
ki€mom i t}
zglobovima B e

12.084 S

Bolesti srca i krvnih

sudova

"
A%y

10.816 K

U Srbiji se godisnje
otkrije 32.000
novoobolelih
slu¢ajeva od
malignih
oboljenja, a od
posledica ovih
bolesti umre oko
20.760 ljudi. Po ovoj
neslavnoj statistici Srbija
zauzima vodeée mesto u
Evropi. Maligna oboljenja su
posle bolesti srca i krvnih
sudova najcesci uzrok
oboljevanja i umiranja ljudi.

4000€

kosta mesecna terapija
lekom “herceptin” za
pacijentkinje obolele od
raka dojke

osoba koje se trenutno
zaposljavaju bice radno
neposobno pre
penzije.

Svakog dana u Srbiji se ugradi

30 stentova 1000-1500 €
12 pejsmejkera 2000 - 20.000 €
30 vestackih kukova* 1500 €

| cena po jednoj ugradniji |

Iz svojih dZepova pacijenti su dodatno, kroz participaciju, prosle godine
platili leCenje 70 miliona evra - kaZze Vladan Ignjatovi¢, pomocnik
direktora Republickog zavoda za zdravstveno osiguranje. - 30 miliona
su dali kroz participaciju za lekove, a 40 za ucesce u troskovima
le¢enja.”

Za zdravstvene usluge u 2009. domacinstva su u proseku dodatno izdvajala:

| 22 € mesecno ( 264 € godisnje )

Beograd
Centralna Srbija | 12 € mesecno ( 144 € godisnje )
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lzazovi

"Svakih 20 minuta u Srbiji jedna
% osoba doZivi mozdani udar, a na

' svakih sat vremena, jedna osoba
umre od posledica.

Dok u razvijenim zemljama
broj ovakvih bolesnika opada, u
Srbiji zabrinjavajuce raste, a
starosna granica se ubrzano
spusta. Bolest koja je nekada najvise

pogadala one preko 65 godina, kod nas

ugrozava sve vise mladih od 40, 30, pa i 20 godina.
Strucnjaci upozoravaju da je zato nuzno Sto pre opremiti
veci broj zdravstvenih jedinica za leCenje mozdanog udara.

Do mozdanog udara, ili Sloga, dolazi najéesce zbog
zacCepljenja krvnog suda, ili, rede, zbog pucanja krvnog
suda u mozgu. Svake godine oko 2.500 mladih ljudi u Srbiji
dozivi mozdani udar. Medu njima su i oni od 16-20 godina.

vvvvv

"U Srbiji je mozdani

udar prvi uzrok

@ Tedkiinvalidi

( Oporavljaju se
Smrtni slucajevi

smrtnosti kod Zena, a

drugi kod muskaraca.

Trecina obolelih
umire, trec¢ina ostaju
teski invalidi, a od Oporavjeni
onih koji se oporave, £ Radna nesposobnost
60 odsto gubi posao,
ili odlazi u

prevremenu

penziju."

Od 20 do 53 evra za grip

,Racun” za

: obican grip, bez |
: komplikacija,

. dostize 2.000

dinara. Prvi

: pregled kod

. izabranog

. lekara

: osiguranje

: koSta

: 352,95.dinara.
Ako se rade

: laboratorijske
i analize to je

. dodatnih 240 za krvnu sliku i 113 dinara
za sedimentaciju. Rendgensko snimanje
: u dva pravca kosta jos 590. Ukoliko je

i potrebna simptomatska terapija protiv

. povisene temperature, bolova u

Vecernje novosti, 15. maj 2010

.....

propise ,ampuliranu terapiju”, a za

¢ injekciju se dodatno fakturiSe 191 dinar.
: Dodaju se troskovi lekova, recimo,

© antibiotika, ali i sam pacijent mora da

: otvori nov¢anik i kupi, recimo, septolete,
¢ vitamine, koji se ne izdaju na recept.

. Sledi i kontrolni pregled...

: U sluéaju da se grip iskomplikuje, i
pacijent provede samo jedan jedini dan u
¢ bolnici, racun premasuje 3.200 dinara.

. Prvo se mora na specijalisti¢ki pregled,

: §to kosta 284 dinara. Bolnicki dan na
pulmologiji, na odeljenju opste nege,

¢ iznosi 1.386 dinara. Krvna slika,

. sedimentacija i C reaktivni proteini

. ko$tace jo$ skoro 800 dinara. Na to treba
dodati rendgensko snimanje srca i pluéa,
: koje kosta 138 dinara, oksigenu terapiju
. (513 dinara), a za injekciju se fakturise

: 48, odnosno 93 dinara, zavisno da li se
daje u venu ili misi¢. Ako se seroloskim

" testovima dokazuju uzrocnici bolesti,

pacijet ée iz kase osiguranja potrositi jos
1.500 dinara, a ako se radi i mikrobioloski
test - jo$ 1.000 dinara.
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lzazovi

Na bolovanje ne idu ni pacijenti na zracenju

Strah od gubitka posla, ali i nemoguénost da preZive sa 65 % umanjenom platom, glavni
su razlozi znacajnog smanjenja broja bolovanja.

Doktorka Lela Popovi¢, nacelnica OpsSte medicine u beogradskom Domu zdravlja
»Vozdovac”, kaze da radi kao lekar duze od 28 godina, ali ne pamti da je ikada maniji broj
ljudi odlazio na bolovanja. To je narocito izrazeno poslednjih meseci i sigurno se moze redi
da ekonomska situacija utice i na tako delikatnu odluku da li éemo bolest ,nositi na
nogama”. Doktorka Popovic i njene kolege primecuju da u poslednje dve godine na
bolovanje uglavnom idu oni koji stvarno moraju, recimo posle infarkta ili u slucaju
maligne bolesti.

— Ljudi otvaraju bolovanje samo kada zaista moraju. Ima pacijenata, a medu njima su i
lekari, koji ¢ak i kada idu na hemoterapiju, znaci primaju citostatike zbog maligne bolesti,
nisu na bolovanju, ve¢ naprave pauzu jedan dan i nastave da rade. Sve ¢esce se nalazim u
situaciji da pacijenta treba da ubedujem da mora da odleZi da bi ozdravio, ali dobijam
odgovor da tako nesto ne moze sebi da dozvoli, jer u firmi stalno prete otkazima, pa ljudi
ne Zele da izostaju. Drugi argument je da ne mogu da priuste sebi bolovanje, jer sa onim
$to dobiju od plate ne mogu da preZive — objasnjava za ,,Politiku”, primarijus dr Lela
Popovié. Da nije mali broj poslodavaca koji od lekara traZze proveru Cestih bolovanja, sto je
jos jedan dokaz da je ekonomska kriza mnogo prisutnija i da se sve stroZe procenjuje
efikasnost svakog radnog dana i svakog zaposlenog. Bolovanja kra¢a od 30 dana su sada
mnogo cesca, ali Zavod za zdravstveno osiguranje o ovim bolovanjima ne vodi evidenciju.

Ovi porazni podaci su samo deo statistike na socijalnoj mapi Srbije.

Tome treba dodati da su najugroZeniji ljudi bez osnovne skole, nezaposleni stariji od 50
godina, invalidi i mnogoclane porodice.

Na posao duze od godinu dana c¢eka 500.000 ljudi, a prema grubim procenama isto toliko
je drzavnih ¢inovnika, Sto je Srbiju odvelo u vrh drzava s najglomaznijim drzavnim
aparatom.

Politika,
23.04.2000. kreditne
Kartice prosecan
61€ stambeni kredit
krediti 6 5 0 €

5 65€ Prosecna rminus
v na tekuéem u Sl'bljl
zaduzZenost ratunu
stanovnika

25¢€
Srbije

38.000 €

—_— _\ 300.000

Invalidska
penzija

Invalidnost

postoji kada kod
osiguranika nastane
potpuni gubitak
radne sposobnosti
zbog promena u
zdravstvenom stanju,
prouzrokovanih
povredom na radu,
profesionalnom
boles¢u, povredom
van rada ili bolescu
koje se ne mogu
otkloniti leCenjem il
medicinskom
rehabilitacijom.

500.000

ljudi ceka na posao
duZe od godinu
dana

pod
hipotekom je

nekretnina
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E

zaposlenih ée
barem jednom, u
trajanju od
minimum godinu
dana, biti spreceno
da radi usled bolesti
ili povrede do svoje
65.

360.000 ljudi
prima invalidsku
penziju koja je u

proseku 2009.
iznosila svega...

188€

u Srbiji se mesecno se dogodi 5.700
povreda na radu

zaposlenih ¢e u toku radnog veka sigurno biti radno onesposobljeno
na minimum 5 godina. Takodje, statisticki se troskovi Zivota tada
povecavaju za 11%, a plata, po zakonu, smanjuje za 25%, ili se
radno mesto u potpunosti gubi, ukoliko radni odnos nije cvrsto

Mo

Da li ste znalida ...

iznosila je socijalna pomo¢ u februaru

2010. godine ‘
y
) g

22.210

/|

u proseku na
svakih 12h u
Srbiji pogine
po 1 radnik.

povredjenih

u 67.700 saobracajnih
nezgoda u 2009.

Od tog broja
ukupno 900 osoba
je poginulo

regulisan.




Licna sigurnost

Zastita izvora prihoda

Obrazovanje

prosecni troskovi po godini studija*

Cetvoro¢lana porodica sa dvoje
dece u vrticu, u sopstvenom osnovne bachelor studije:  3g.
stanu, samo za hranu i raune, master studije: 5-6¢.
kako pokazuje istraZivanje
Vecernjih novosti iz juna 2010.,
svakog meseca u proseku
izdvaja najmanje 600€.

» osnovni troskovi
« skriveni troskovi
« ekstra troskovi

*Pogledati Koncept Obrazovanje

€50

€20

€14
€12

Hrana

Hemija

Infostan

Struja

Kablovska i TV

@ Fiksnii mobilni

@ 2 markice za zaposlene
@ Vrti¢ za dvoje dece

troskovi za obrazovanje mogu biti i :

+ dodatni kursevi usavrsavanja
+ postiplomske studije
+ specijalizacije...

Najcesdi razlozi za uzimanje
kredita u Srbiji su:

. stan

« adaptacija kuce ili stana
+ automobil

+ namestaj

Vise od 70.000 gradjana Srbije
ima stambeni kredit.

Prosecan stambeni kredit u
Srbiji iznosi 38.000 €.

Najveci broj korisnika
stambenih kredita pripada
stanovnistvu od 31 do 40
godina - 41,4 %, zatim od 41
do 50 godina - 31,8 %.

Pod hipotekom se do maja
2009. godine nalazilo 300.000
nekretnina.
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PIO

“Ako nemate sopstveni plan, uvek Cete biti deo
necijeg plana.”

Mi smo te planove nazvali koncepti.

Izaberite Vas koncept, za Vas Zivot.

Najnovijim reformama penzijsko invalidskog
osiguranja (PI10) i zdravstvenog sistema, svim
gradjanima uskraéena su odredjena prava koja su do
sada uZzivali bilo od strane drzave ili poslodavca.

Kako ? PIO

PIO fond funkcionise jednostavno. Novac koji
zaposleni izdvajaju za penziono osiguranje
koristi se za isplatu tekucih penzija, i ne
zadrzava se na racunu penzionog fonda. Takav

Izmenama zakona iz 2009/10 godine, a posebno

izmenama nacina finansiranja zdravstvenog i PIO fonda,
gradjani Srbije od 2010. viSe ne mogu ocekivati da ¢e na

ceve

meri u kojoj su to do nedavno mogli.

Kao sto je slucaj i u susednim drzavama, ali i
drzavama EU, ni srpski penzioni sistem viSe nije u
mogucénosti da finansira rastuée potrebe stanovnistva.
Doprinosi za PIO, koje svaki zaposleni uplac¢uje od svoje

bruto plate, odavno nisu dovoljni da finansiraju sve veci broj

penzionera.

Sa druge strane, ispostavilo se kao neodrzZivo da

drZava iz budZeta finansira manjak novca koji je iz godine u
godinu sve veci, Cime se samo kratkoro¢no kupuje vreme, a

dugorocno u potpunosti onemogucava razvoj drustva.

U brosuri koja se nalazi ispred vas, nalaze se samo

probleme.

sistem moze da funkcionise samo kod malog
broja zemalja, sa ekonomijom u usponu i
veéim procentom mladeg stanovnistva, i to u

pocetnoj fazi ...
Nastavak na 12. strani

Danas

Prosecnu penziju od 198 € u Srbiji danas
prima 830.000 penzionera, ili njih 50%. Zbog
nacina finansiranja P1O fonda, koji je jos od
1980. godine u minusu, i ovako male penzije
PIO fond nije vise u mogucnosti da isplati bez

dotacije drzave...
Nastavak na 14. strani

Izazovi

Izmenama zakona, u narednih 10 god.
realna vrednost penzija ¢e biti smanjena
za minimum 30%, Sto znaci da nece
iznositi vise od 30-40% od prosecne

plate... Nastavak na 16. strani

Zasnivanje profitabilnog, licnog fonda kojim sami upravljamo, osnovna

su ideja Koncepta PIO.
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Kako funkcionise PIO fond ?

ili Fond medjugeneracijske solidarnosti

Za 1,6 miliona penzionera u Srbiji neshvatljivo je da posle 40 i vise godina rada moraju da
natezu kraj s krajem i da se pitaju da li ¢e slede¢eg meseca penzije uopste biti. Medutim,
ovo pitanje ¢e, sudeci po svetskim trendovima, u nastupaju¢em periodu biti sve aktuelnije,
jer je postojeci sistem tekuceg finansiranja , poznatijeg kao “fond medugeneracijske
solidarnosti”, (PIO), sve manje odrZiv.

Poveéana nezaposlenost, produzeno Skolovanje, dramati¢no starenje stanovnistva i
negativan natalitet - samo su neki parametri koji direktno uticu na moguénost isplacivanja
penzija na dosadasnji nacin. PIO fond (Fond medugeneracijske solidarnosti ili tzv.
“Bizmarkov sistem”) funkcionise jednostavno. Novac koji zaposleni izdvajaju za penziono
osiguranje koristi za isplatu tekucih penzija, i ne zadrzava se na racunu penzionog fonda.
Takav sistem moze da funkcionise samo kod malog broja zemalja, sa ekonomijom u usponu
i ve¢im procentom mladeg stanovnistva, i to u pocetnoj fazi - dok je broj zaposlenih u
odnosu na broj penzionera dovoljno veliki, a najmanje 4 zaposlenih po 1 penzioneru (4 :1).
Danas u Srbiji Srbiji danas svaki zaposleni ima barem jednog svog penzionera (1:1).

“Teskoce nastupaju ukoliko manje od 3 zaposlenih izdvaja doprinose za 1
penzionera. U Jugoslaviji je 1980. godine 3,6 zaposlenih izdvajalo sredstva doprinosa za
penzijsku nadoknadu jednog penzionera. Kad je 1997. godine ova brojka spala na 1.5, i
opterecenje na za drzavni budzZet postalo je 2 do 3 puta vece. Prema najnovijim podacima,
broj radnika i broj penzionera dosao je do odnosa 1:1, Sto znaci da se sistem penzijskog
osiguranja nalazi pred kolapsom. Prakticno, ne postoji", kaze Tatjana Rakonjac Anti¢,
docent na Ekonomskom fakultetu u Beogradu. Ovaj odnos je u Jugoslaviji pre oko 40
godina bio 7 prema 1, a prema zvani¢nim podacima, u 2000. godini je 1,59 miliona
zaposlenih izdvajalo za 1,26 miliona penzionera, pa je ovaj odnos bio 1,26 prema 1.
Konacno, 2005. taj odnos je spao na svega 1,02 prema 1. U situaciji kad veliki broj
preduzedéa ima tehnoloske viskove radnika, odnosno prikrivenu nezaposlenost, broj stvarno
zaposlenih i penzionera gotovo da je izjednacen.

problem Srbije. Prosek zemalja EU je
2 radnika na 1 penzionera (2:1), sto je
takodje daleko ispod proseka
odrzivosti (3:1). Starenje stanovnistva
i negativan natalitet su osnovni
problemi za koje ni razvijene ¢lanice
EU nemaju resenje.”,

(Tatjana Rakonjac Anti¢, docent EF)

EREl gk .
AA MW JE BAKERM NEH3MWICKO-WHBANMACKM CHCTEM NPEA KPAXOM M KAKO RE Y CTAPOCTH XHBETH CAJALIIGE TEHEPALIWE

MUNOCTHIBA NOA CTAPE ﬂAHE

@owmn

Y CPrRMan

e OuTH N0 1) M

B CTAPOCHA TPAHMUA

O MCnl

INPOCRA rpasmas v
1) s st TRESY

Rome (Eagd 17 e
. b WywIpr ) S

mird. evra p—rs

nedostajace PIO
fondu u 2010.

B AMEPHKA 1721 -
AMIPEIVA  samenes tpaame . 9

I ONPE WTADE TRRARE Wpwy Ao sagerrom
24 ) shevey prdopwy 1amoe AR -

WY BINON (RO, | "
Fosaonenirriee noda YRR B SOMITRME W 3
[ L
wrws wrogpewmens P aises 14
raneuy PemBO | | rengd - J
MITIT I <v'ﬂuu L ae or y Al apacawss O \

T
CONELCEIN v : AL

Vecernje novosti, 9. jun 2009.



Koncepti za Zivot | PIO Kako ?

Produzenje Zivotnog veka u EU

"Gradani Evropske unije trebalo bi duZze da rade i da jos
kasnije odlaze u penziju, preporuka je Evropske komisije. U

suprotnom preti "bolna mesavina sve nizih penzija i sve vecih

doprinosa", kaze se u "zelenoj knjizi" EU za demografske
izazove, koja Ce biti predstavljena 23. juna 2010.

Racunajuci da ¢e se Zivotni vek Evropljana do 2060. godine
produfZiti za sedam godina, iz Brisela se posredno namece
stav da bi radni vek trebalo takode da bude produzen za
Cetiri godine i 8 meseci. To bi na primeru Nemacke znacilo
pomeranje starosne granice za odlazak u penziju sa 65 na 70
godina."

lzvor: Zelena knjiga EU, 2010.

Mpoceyna CTapoCcT CTaHOBHUWITRD
(Y roamHama xXueorta)

42.9 Janaw 189
42.1 Hesmauxas 174
42.0 Hranuja 181
40.9 DOumcKa 230
40.8 bByrapcxa 166
40,7 CpOnja 140
40,6 Xpoparceka 142
40,3 Genrvja 129
40.2 Lsencxn 134
40.2 Cnonenua 145
10,1 Weajuapcxa 126
401 AycTpuia 138
40,1 Fpuka 163
40,0 cnany /
39.5 Nancka /
39,3 Natana 155
39.1 Nopryranuja 140
391 Xonamanpa /
389 DpPanuUyCxa /
389 Ecromma 142
Bpoj crapux (crapujn oa 60 roanma)
y oarocy Ha 100 mnaamx
(mnahw on 15 roavna)

NONHTHKR

Vise penzionera, manje radnika.

”Do 2022. godine broj radno nesposobnog stanovnistva
(iznad 65g.) povecace se za 77%, a broj radno sposobnih
smanjiti za 16%”

lzvor: Zelena knjiga EU, 2010.

Prosecan Zivotni vek u EU

85

7S

M 1880 W 1950 M 2006

M 2030

W 2050

Negativan natalitet

“Svake godine Srbija izgubi skoro 20.000 stanovnika, a svaki Sesti
gradanin Srbije je stariji od 65 godina.”
(Ivica EZdenci, direktor Nacionalne agencije za regionalni razvoj)

“Srbija je za samo tri godine izqubila grad veli¢ine
Kraljeva, Krusevca ili Leskovca, odnosno 60.000
stanovnika”

(Politika, 26. jul 2010.)

“Srbija ce 2050. godine imati 20 odsto manje
stanovnika, to jest isti broj kao 1950. Kao da sav

jedan vek kolevka nije zanjihana nijednom”
(Blic, 26. jul 2010)

“Na listi demografski najstarijih zemalja sveta, Srbija
zauzima Sesto mesto sa prosecnom staroscu stanovnika od
40,7 godina i to iza Japana, Nemacke, Italije, Finske i Bugarske.”

(Dragan Radovanovié. Predsednik Crvenog krsta Srbije,
4. jun 2010. lzvor: Tanjug, Novosti )

M Radno sposobno M Radno nesposobno

Stanovnistvo EU U narednih 12 godina (2022.)

u%
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Finansiranje prosecne penzije u 2010.

@ PROSECNA NETO PLATA (350 evro )

© [IDVAANIA ZA PO 30% PROSECNA PENZIJA U SRBUL: 198 €

=

Q april, 2009. = 66%
april, 2010. = 57%

april, 2010.

57 prosecna plata - proseéna penzijo v "
HTTTTES
)

B Srbijc I Nemotke Sponijo M CmoGoro [ Fed. BIH W Hrvetsko [ Awstrijec I Rwmunije Greko

Struktura penzija na 1.600.000 penzionera u Srbiji

830,000

B Prosecéna 198 €
M Minimalna 110 €
™ Poljoprivredna 80 €

220,000 H ostalo
s 15

penzionera u Srbiji
'~ prima penziju oko

1000 € ‘

.
400,000

150,000




Koncepti za Zivot | PIO

lzazovi

STA MOZEMO DA
OCEKUJEMO ?

Oni koji se spremaju za
penziju mogu da budu
sigurni u tri stvari.
Morace da rade duZe.
Penzije ¢e biti jos
manje u odnosu na
prose¢nu zaradu, i
obracunavace se
drugacije nego do
sada, a drzava Ce iz
godine u godinu
smanjivati dotacije iz
budZeta.

Ocekuje se ce zbog
ovih promena penzije
u narednih 20 godina
biti 30% u odnosu na
prosecnu platu.

STAROSNE GRANICE ZA
MINIMALNU DRZAVNU
PENZIJU od 110 €

1

muskarci sa 65,

Zene sa 60

godina Zivota i najmanje 15
godina staZa osiguranja.

2

Muskaraci sa 40,

Zene sa 35 godina staza i
najmanje

53 godine Zivota.

3

Sa 45 godina staza osiguranja
bez obzira na godine Zivota.

PAD PROSECNE
PENZIJE U ODNOSU
NA PROSECNU PLATU

2000.
90%

2009
66%

2010.
57%

2020.
40%

Novim zakonom penzije manje i do 40%?
27. januar 2010. | Izvor: Politika, Danas, Novosti
Beograd -- Novim zakonom o penzijsko-invalidskom osiguranju penzije ¢e biti manje skoro za 40 odsto u odnosu na sadasnje i
2020. bice 40 odsto poslednje primljene zarade.

drugacije

USKLADIVANJE NAJVISE
2 PUTA GODISNJE

kada?

Penzije ce se uskladivati dva
puta godisnje, svakog 1. aprila i
1. oktobra (odnosno od penzije
za taj mesec). To znadi da ¢e
narednu povisicu penzioneri
cekati sve do aprila, odnosno
da Ce izostati uobicajeno, po
pravilu i najvece, povecanje u
januaru.

kako?

Penzije e se uskladivati samo
u odnosu na troskove Zivota, a
ne kao do sada, u odnosu na

visinu prosecne plate.

Ukoliko budu usvojene u sadasnjem obliku, izmene Zakona o penzijsko-invalidskom osiguranju dovesce do toga da ¢e prva penzija
koju ée bududi penzioneri dobijati biti sve manja u odnosu na njihovu poslednju platu, tako da ¢e 2020. prvo primanje iz PIO fonda
¢initi samo 40 odsto poslednje primljene zarade, u odnosu na sadasnjih 70 odsto, piSe Danas.

Rajko Kosanovi¢, predstavnik Saveza samostalnih sindikata Srbije u Radnoj grupi za reformu penzionog sistema kaze da ce se
prosecna penzija u Srbiji smanjivati i za desetak godina ¢e sigurno biti manja od 30 odsto prosecne plate.

“Odbijen je i predlog da se zakonom propiSe da prosecna penzija ne moze biti manja od 60 odsto prosecne plate, a najniza manja od
25 odsto prosecne. To znaci da ¢e penzija za postojece penzionere biti sve niZza i da ¢e modi da padne ispod 60 odsto prosecne

plate”, izjavio je Kosanovic.

Izvor: Zelena knjiga EU, 2010.
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Reforme

TEZE DO
INVALIDSKE

U Srbiji skoro svaki 4
penzioner prima invalidsku
penziju, tj. njih 360.000
(22,4%), sto je za 10% vise
od proseka u EU.

Strogi propisi za godinu
dana prepolovili su broj
onih koje bolest tera u
penziju i drzavi ustedeli
milijardu dinara.

Uslovi za penzionisanje sada
viSe nego rigorozni.
Invalidskih penzionera je
trenutno za oko 15 odsto
manje nego pre nekoliko
godina, kada su cinili gotovo
treéinu penzionera.

Ranije za penziju bio
dovoljan jedan "medicinski"
papir, a danas niko ne
prolazi bez celokupne
istorije bolesti i nalaza
specijalista.

Pojedini lekari u lekarskim
komisijama smenjeni su, a
ministarstvo je zbog
zloupotrebe polozaja,
podnelo krivic¢ne prijave
protiv 65 doktora.

CEO STAZ, A NE NA 10
NAJBOLJIH GODINA

Prosek za penziju ce se
racunati na ceo staz, a ne kao
do sada, na 10 najboljih
godina.

BENEFICIRANI STAZ

U Srbiji postoji oko 146.000
penzionera sa beneficiranim
radnim staZom, a poostravanje
uslova za sticanje
beneficiranog radnog staza
najavljeno je nakon pregovora
Vlade Srbije sa Medunarodnim
monetranim fondom (MMF).

Radna grupa je odbila predlog
sindikata da se smanji rok od
10 godina koliko neko lice
mora da provede na
odredenom radnom mestu da
bi ostvarilo pravo na
beneficirani staz, tako da je
moguce da poslodavac drzi
radnika devet godinai 11
meseci na tom radnom mestu,
a onda ga premesti na neko
drugo kako bi izbegao uveéana
placanja za njegov staz.

ISPLATA PENZIJA
IZ REALNIH
IZVORA.

Penzije ¢e se sve vise
zavisiti od realnih izvora
finansiranja (na osnovu
doprinosa zaposlenih), a
sve manje od dotacija iz
budZeta. Drzava svake
godine dotira u PIO

fond sa 15 % ukupnog
BDP-a (bruto drustveni
proizvod).

“Sef beogradske
kancelarije Svetske
banke Sajmon Grej
ocenio je danas da
ucesce penzija u bruto
domacem proizvodu
(BDP) Srbije previsoko,
ukazujuci da ga do
2015. godine treba
sniziti na nivo od 10
odsto BDP.”

Tanjug | 30. 12. 2009.

PORODICNE
PENZIJE

Udovica ¢e porodicnu
penziju moci da dobije sa 53
godine Zivota, umesto sa 50
kao Sto vazi sada. | ova ce se
granica podizati postepeno
sve do 2017. godine.

Udovcima ce, takode, biti
podignuta donja granica za

porodi¢nu penziju, pa ¢e
umesto sa sadasnjih 55,
penziju dobijati sa 58
godina. Pravo na porodi¢nu
penziju najverovatnije se
nece izgubiti ponovnim
vencanjem, ali hoce
eventualnim
zaposljavanjem.

Tanjug | 09. 04. 2010.

(doprinosi zaposlenih 22% od bruto plate) i skoro 50% iz budZeta, Sto predstavlja 15%
BDP !
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Iznosila je prosecna invalidska penzija
u 2009.

10%

Penzionera je ostvarilo
svoja prava na oshovu
punog radnog staza

Osoba koje se
trenutno zaposljava

bic¢e radno
neposobno pre Penzionera
penzije kupuje
redovno
Penzionera novine Samo 162.000

jede meso penzionera u Srbiji, ili

samo 2 puta 10%, od ukupno 1,6

mesecno miliona, ostvarilo je

pravo na penziju na
osnovu punog radnog
staza, pokazuju
zvanicéni podaci! Njih
skoro milion i pou
penziju je otiSlo na
osnovu starosti,
beneficiranog staza,
invalidnosti ili prava
na porodi¢nu penziju.

r

¢

Svoje penzije prosecan penzioner
potrosi na
komunalije (49%) i hranu (36%)

85%

@® Hrana @® Komunalije, TV... © Lekovi
@® Ostalo

Rezultati poslednjeg popisa stanovnistva potvrdili su da svaka svaka svaka 5 .
5. osoba Zivi sama, a svaka 2. stara osoba Zivi u samackom ili

viSeclanom starackom domadinstvu. SELERS
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Obrazovanje

“Ako nemate sopstveni plan, uvek Cete biti deo

necijeg plana.”

Mi smo te planove nazvali koncepti.

Izaberite Vas koncept, za Vas Zivot.

Koncept Obrazovanje

Finansiranje

Osnovnih troskova

- Skolarina

Skrivenih troskova

a Kako ?

Od ukupno 3,9% BDP koliko drzava izdvoji za
obrazovni sistem, samo 18% se potrosi na
visoko obrazovanje. Zbog toga je prosek
ucesca drzave u troskovima Beogradskog
univerziteta je 52% , Sto znaci da fakulteti
ostatak troSkova od 48% moraju da
finansiraju od studenata koji placaju Skolarinu

. literatura i raznih taksi cije cene sami formiraju.

+ dodatni i pripremni ¢asovi Nastavak na 19. strani
« prijave ispita A Danas

- obnove i takse 070103

Ekstra troskova

+stanihrana
* prevoz
« strucne ekskurzije

Troskovi studija na drzavnim univerzitetima u
2011. godine u proseku iznose 2000 evra, dok
se na privatnim univerzitetima taj iznos krece
od...

Nastavak na 20. strani

& Izazovi

Ocekuje se da ¢e u narednih 10 god. 75%
studenata na drzavnim univerzitetima
placati Skolarinu.

Nastavak na 21. strani

Unapred zagarantovano pokri¢e kompletnih troskova studija i obezbedjena
isplativa karijera za nasu decu, osnova je koncepta Obrazovanje.
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Obrazovni sistem Srbije
2010.

Izvor: Ministarsvo prosvete Republike Srbije

Od ukupnog budzeta Ministarstva prosvete za plate zaposlenih izdvoji
Iz ukupnog budZeta za prosvetu, na visokoskolske ustanove potrosi se
Broj mesta za brucose na drzavnim univerz. u 2010/11 iznosi

Broj mesta za brucoSe na privatnim univerzitetima iznosi

U Beogradu o trosku drzave u 2011. Skolovace se svega brucosa

50 % radnih mesta samo

r uceca drzave u
~ troskovima Beogradskog
univerziteta je 52%, Sto
znaci da fakulteti ostatak
od 48% troskova moraju da
finansiraju od studenata
se 96.2% koji placaju skolarinu i

raznih taksi Cije cene sami

18.31% formiraju.
20.674 Branko Medojevic, prorektor za

finansije Univerziteta u Beogradu
30.000

9.000 @8 o7

Za obrazovanje se godisnje
izdvaja iz BDP-a

=) (>
9,9 1/

Na visokoskolske ustanove
izdvaja se nesto viSe od

za visoku spremu !

Usvojeni dokument iz Mastrihta predvidja da ¢e za 2-3 godine u Evropi 50% radnih mesta biti

samo za visoku spremu, da ce biti 10% do 15% za one nize obrazovane, a ostalih 30% za
sekundarno obrazovanje.

Jadranka Dimov, Nacionalna sluzba za zapoSljavanje

Cilj Evropske unije je da do 2020. godine 40 % mladih uzrasta izmedu 30 i 35 godina ima fakultetsku
diplomu, posebno u svetlu Cinjenice da trenutno na trzistu rada ima viSe mesta za one s visokim obrazovanjem nego
za niskokvalifikovane, rekla evropska poverenik za obrazovanje, kulturu, visejezicnost i mlade, Andrula Vasiliu. Kako
u utorak pise agencija Agence Europe, ona je na sastanku ministara obrazovanja EU-a u ponedjeljak naglasila da su

'obrazovanje i obucavanje uslovi za bilo kakav buduci razvo;j'.

Japan i Sjedinjene Drzave vec su postigle cilj o preko 40 % visokoobrazovanih, dok Evropa trenutno stoji na 31 %.
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* svi troskovi su prikazani po 1 godini studija
* master studije traju od 5 - 6 godina

* osnovne studije (bachelor) traju 3 godine
* cene su izraZene u evrima

DRZAVNI UNIVERZITETI

TROZKOVI PRIVATNI NAJSKUPLII SKUPI NAJJEFTINUI
Union 2.000-3.000 | Arhitektonski 2.400 | Filozofski Poljoprivredni 700
Alfa (bivsi BK) 2.500-5.000 | ETF 810-1.830 | 1.190 Tehnoloski 600

OSNOVNI Megatrend ~ 1.500-3500 | farmaceutski 1.360 | Bezbednost 1.060 | Masinski 600
Singidunum  1.500-3000 | pJIF 1.320 | Matematicki 1.000 | Sumarski 600
Educons 1.390-3.000 | foN 1.290 | Saobraéajni 900 | Rudarsko-geoloski 450
Evropski univerzitet  1.500 | Medicinski 1.250 | Pravni 850

PROSEK 2.500€  1.800€ | 1.000€ | 600 €

[ ] [ ] [ ]

DODATNI

* ispiti

* prijave

. obrove 600 - 900 € 600 € 600 € 600 £

* literatura

* dod. ¢asovi

EKSTRA stanarina  1.200 - 2.400

s stanihrana | hrana 1.200 - 2.000 3 OOO € 3 OOO ;€ 3 OOO :€

* prevoz... komunalije 360
prevoz 200

UKUPNO
bez ekstra

troskova

2.000 €
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c’ izvor: Nacionalna sluzba za zaposljavanje

Prema statistici Ministarstva rada, kupovna moc ljudi bez zavrSenog fakulteta

Skolaca
pokusa da 2000. godine
studira. A gkolarinu na
” - drzavnim
univerzitetima
placalo je 5%
brucosa studenata.
obnovi prvu
godinu
studija.
, deset godina
kasnije, taj
studenata bl’Oj e
nikada ne povecao 6 puta
zavrsi studije. -30%

Nezaposlenost lica prema stepenu stru¢ne spreme

I " i v \" Vi

smanjuje se od 1964. za 0.5 % godisnje.

Sn

/A

studenata ¢e do
2020. u Srbiji
placa Skolarinu
U punom iznosu.

I : 4 razreda osnov
] : osnovna Skola (
111 -V : srednja skola (S
VI : visa skola (VS)
VIl : visoka struéna
sprema (VSS)
VIl : doktorat



Koncept | Obrazovanje

* U PROSEKU
BELE'KRAGNE PLAVE KRAGNE BEZ KRAGNE
hirurzi, direktori, sluzbenici, drzavni ¢inovnici, gradjevinski radnici, zanatlije,
menadzeri, preduzetnici, nizi menadZment, zdravstveni | zemljoradnici, majstori,
ZANIMANJA inZenjeri, arhitekte, univerz. | radnici, prodavci, ugostitelji, pomocni radnici, usluzne
profesori, nau¢ni radnici, preradjivacka industrija... delatnost...
apotekari, advokati...
750 - 3.000 350 - 600 150 - 300
u evrima 0

USTEDEVINA*

7.000

500

bez ustedjevine

POTROSACKA od prose¢ne: 320 € minimalna: 250 € naiosnovhiie namirnice
KORPA do premium 71% od prosecne plate J J
AUTOMOBIL nov ili1-5 god. 15 god. najéesce bez automobila
bragni par u proseku stan u nasledstvu ili
P P kredit za stan na koji podstanari ili Zivot u
STAN stekne 2 stana u toku o . o
" odlazi 40% ukupnih zajednici
Zivota o
porodi¢nih prihoda
ZDRAVSTVENA privatni lekari, zubari, Drzavno zdravstveno neretko bez zdravstvenog
NEGA redovni pregledi osiguranje osiguranja
sezonsko obnavljanje . - . . .
Jany godisnje: 210 € iliti kupovina najneophodnije
GARDEROBA garederobe. Kupovina u o Y . ;
: 5.14% godisnjih prihoda odede
inostranstvu.
ODMOR il inost tvo: 12 lj inosti tvo: do5 lj ku 1 let j kih
PUTOVANJA IndOS I‘G‘I‘L:Jl VO.t zde[na Ja IndOS ra'ns \]/-OIt 0 zecr\va !a U proseku Se oC\I/.anje na svaki
do 45 god. odmor: 4 puta godiSnje odmor: etovanje godisnje godina

izvor:
Republicki zavod za statistiku, 2010.
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Da li ste znalida ...

Koncept | Obrazovanje

@

:u_u i N

studenata ima ozbiljnih problema sa
previsokim dodatnim troskovima
studija poput kupovine knjiga,
materijala, prijava ispita...

troskova stu
snose roditelji.
Prilikom studiranja — -~
svega 16%
E—

/|
studenata obavlja N,
povremene — u studentskim
poslove, ili primaju domovima
suderta et
troJ§kov§ stanzvan'a fegloda placa i
van studije ukoliko bi studentske ,
u studentskim postali populacije studenata odustalo je
domovima i hrane u o ea——— - od studija zbog
samofinanirajuci. : i e s 3
: 3 . ) visokih skolarina

menzama.

\ @
_.o
‘ V
./ ;
v

studenata smatra da je najveca prepreka
za efikasno studiranje nedostatak novca i
losa finansijska situacija.

|5

- -

Blic, 03. 10. 2009 , Akademcima skolarina predstavlja tek jedan deo
troskova studiranja jer za prijave ispita, razlicite potvrde o redovnom
skolovanju, bodovanja i overe ispita, kao i obavezne skripte moraju da
daju i po nekoliko hiljada dinara. Kada se sve sabere, dogodi se da za
sitne troskove studenti na budzetu potrose onoliko novca koliko bi dali

za skolarinu, dok se samofinansiraju¢im akademcima cena studiranja
gotovo duplira.
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Vas zivot.

! ] Vas koncept.
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